
L'affittosalvalacoopdallachiusura
Riassunteoltre130lavoratrici
IlcasodellatrevigianaSa:posticonfermaticonunsubentroel'intesaconilsindacato
corso iniziato lo scorso otto­
bre, con il secondo tentativo
di salvataggio impostato dai
nuoviconsulentidellacoope­
rativa(in un team composto
tra gli altri dal commerciali­
sta Gianantonio Tavian dello
studio Consimp di Treviso,
per gli aspetti economici, e
dall'avvocato Paolo Corletto
dello studio Bma di Treviso,
per quelli legali) e portato
avanti in tempi molto stretti
lungo la formula del concor­
datoconassuntore.
Il punto di partenza dello

schemaèstatal'individuazio­
ne,comepossibilesoluzione,

del contratto d'affitto per la
cooperativa. Da percorrere
con un'agenzia per il lavoro,
disposta a subentrare nei
contratti con le aziende e ad
assumerecomedipendentia
tempoindeterminatolelavo­
ratrici,confermateneiprece­
dentipostidilavoro.
Unrisultato,perarrivareal

quale è stato necessario pri­
ma chiudere altri passaggi.
Tra questi l'accordo sindaca­
le,mediatodallaCisleappro­
vato dall'assemblea dei di­
pendenti,perl'affittodiramo
d'azienda e la riassunzione,
che implica il passaggio per
un accordo di conciliazione
individuale tombale di tutte

le lavoratrici, secondo l'arti­
colo411delcodicecivile,che
cristallizza e trasferisce al
nuovodatoredilavorolesin­
gole situazioni, azzerando il
rischiocontenziosi.
Il primo passo ha permes­

so poi il secondo, chiuso ve­
nerdìscorsodavantialnotaio
PaoloTalicediTreviso,conla
firma del contratto di affitto
tra la cooperativa Sa e la so­
cietà subentrante, che per­
mette di garantire intanto la
continuitàoperativaedeipo­
stidilavoro.
E a sua volta permette ora

di definire la via più conve­
nienteperchiudereilcapito­
lo dell'esposizione debitoria.

Neiprossimigiornidovrebbe
esser presentata al Tribunale
diTrevisolarichiestadicon­
cordato preventivo della Sa,
per congelare la situazione
verso i creditori. Sarebbe il
primopassoperpoterdefini­

reunapropostadiconcorda­
to con assuntore, avanzata
dalla cooperativa Sa, ma in
cui partecipa anche la realtà
subentrante.Saràaquelpun­
to l'accordo dei creditori sul
piano concordatario liquida­

torioelasuaomologadapar­
te del Tribunale di Treviso
l'ultimopassonecessarioper
confermare una soluzione
che è riuscita a disinnescare,
insolitremesi,esititrauma­
tici.
Federico Nicoletti

La vicenda

È stata definita
in soli tre mesi
la strada per il
salvataggio di
Sa Coop, la
cooperativa di
Treviso attiva
nelle
lavorazioni
finali lungo la
filiera della
moda. Il team
di consulenti
(tra loro il
commercialista
Gianantonio
Tavian dello
studio
Consimp e
l'avvocato
Paolo Corletto
dello studio
Bma, dall'alto
in basso nelle
foto) hanno
definito il
percorso che
ha salvato oltre
130 posti di
lavoro,
avviando ora la
soluzione del
concordato
preventivo
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L'operazione

TREVISO Oltre 130 lavoratrici

salvate dalla crisi della loro
cooperativa e riassunte in
pianta stabile grazie al su­
bentrodiun'agenziaperilla­
voro. È la vicenda risolta ve­
nerdì, con la firma del con­
tratto d'affitto della coopera­
tiva Sa, consolidata realtà di
Trevisoattivanellalogisticae
nellelavorazionifinali(dalfi­
nissaggioalcontrolloqualità
dei capi) della filiera della
moda, di fatto salvando la
continuitàdellelavorazionie
delle commesse e i posti di
lavorodelledipendentisocie
lavoratrici.
La soluzione è arrivata a

chiudere positivamente la
crisi in cui si era avvitata la
cooperativa,conlaprogressi­
va perdita degli incarichi ne­
gli anni scorsi e la riduzione
del numero delle lavoratrici,
rispettoalle400iniziali.Crisi
chesieratradottainunaten­
sione finanziaria, con l'accu­
mularsi dei debiti, da quel
chesipuòricostruireperuna
cifrasuperioreai10milionidi
euro. Il quadro si era poi

complicato dopo un primo
tentativo di salvataggio, con­
dottoconunapropostadiri­
strutturazionedeldebitopre­
sentataaicreditorienonan­
dataabuonfine.
Lasoluzionechehaevitato
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Il primo passo ha permes­

so poi il secondo, chiuso ve­
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PaoloTalicediTreviso,conla
firma del contratto di affitto
tra la cooperativa Sa e la so­
cietà subentrante, che per­

mette di garantire intanto la
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stidilavoro.
E a sua volta permette ora

di definire la via più conve­
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lo dell'esposizione debitoria.
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cordato preventivo della Sa,
per congelare la situazione
verso i creditori. Sarebbe il
primopassoperpoterdefini­
reunapropostadiconcorda­
to con assuntore, avanzata
dalla cooperativa Sa, ma in
cui partecipa anche la realtà
subentrante.Saràaquelpun­
to l'accordo dei creditori sul
piano concordatario liquida­
torioelasuaomologadapar­
te del Tribunale di Treviso
l'ultimopassonecessarioper
confermare una soluzione
che è riuscita a disinnescare,
insolitremesi,esititrauma­
tici.
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